
 
 

 

 

Výběrové řízení na pracovníka Technických služeb Líbeznice 
 

Obec Líbeznice vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovního místa „pracovník 

technických služeb“.  

 

Druh práce: pracovních technických služeb, údržbář komunální techniky, zabezpečuje údržbu strojů 

pro komunální práce, zajišťuje samotný výkon údržby zeleně, veřejných prostranství, komunikací a 

budov ve vlastnictví obce, provádí úklid obce, zednické a základní instalatérské a zámečnické práce. 

 
Základní předpoklady:  

 středoškolské vzdělání  

 řidičský průkaz skupiny C a T 

 bezúhonnost 

Vítáno: 
 platné svářečské zkoušky  

 místní znalost 

 

Požadujeme časovou flexibilitu a ochotu pro práci přesčas 

Přihláška musí obsahovat:  
 jméno, příjmení a titul uchazeče  

 datum a místo narození uchazeče  

 státní příslušnost uchazeče  

 místo trvalého pobytu a telefonní kontakt uchazeče  

 číslo občanského průkazu uchazeče  

 telefon a e-mail  

 datum a podpis uchazeče  

K přihlášce je nutno připojit tyto doklady:  
 strukturovaný životopis  

 výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce  

 výpis z Bodového hodnocení řidiče 

 ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání  

Platové podmínky:  
Platové podmínky se řídí nařízením vlády o platových poměrech zaměstnanců orgánů státní správy, 

některých dalších orgánů a obcí, v platném znění, platová třída 5., při kvalitním výkonu služby 

osobní ohodnocení.  

 
Termín nástupu: 1.6.2013 
 
Přihlášku je nutno podat písemně nebo osobně v úřední dny (pondělí a středa) na adresu Obec  

Líbeznice, Mělnická 43 k rukám místostarosty obce, nejpozději do 15.5.2012 do 17.00 hodin.  

 
V případě splnění shora uvedených podmínek, bude uchazeč o zaměstnání vyzván k osobnímu 
pohovoru.  


